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INTRODUCTION 

La Côte d’Ivoire, avec une population de plus de 40 % de jeunes, a une prévalence du 

VIH de 2,39 % (Spectrum 2020) et un nombre de Personnes Vivant avec le VIH (PVVIH) 

estimé à 428 827 (Spectrum 2020). Elle a une épidémie à VIH mixte et généralisée dans toute 

la population avec d’importantes prévalences au sein des populations clés identifiées comme 

les plus à risques à l’infection au VIH. Il s’agit notamment les Travailleuses du Sexe 7% à 

Katiola,4% à Soubré,5% à Aboisso,4% à Yamoussoukro et 3% à Agboville (IBBS TS 2020), 

les Hommes ayant des rapports Sexuels avec les Hommes 6,4% (IBBS HSH 2020 dans les 

villes de Divo, Abengourou, Bouaflé, Daloa et Korhogo), les Usagers de drogues 3,4% (IBBS 

UD 2020), les populations carcérales 2,6% (PNLS/FHI 2018) et les transgenres 23,6% (étude 

menée par Alliance 2020).Cette haute prévalence dans ces groupes est liée aux comportements 

sexuels qui les mettent en situation de risque élevé d’acquisition et ou de transmission de VIH.  

Dans l’optique d’atteindre les 95% et réduire la morbidité et la mortalité liées au VIH 

au sein de la population générale, des interventions sont intensifiées en direction de ces 

populations avec l’appui technique et financier des partenaires au développement. Il s’agit 

d’actions visant à assurer l’accès de ces populations aux services de prévention et de prise en 

charge des IST, du VIH et du sida. 

La problématique des populations clés en Côte d’Ivoire en général et dans la Région du 

Gbêkê en particulier et en l’occurrence, est donc au cœur du défi de la lutte contre le VIH/SIDA 

et des enjeux de développement humain, inclusif et durable.  

Cependant, depuis le début de l’épidémie de SIDA, la stigmatisation et la discrimination 

ont alimenté la transmission du VIH et ont largement aggravé les répercussions négatives de 

l’épidémie. La stigmatisation et la discrimination associées au VIH continuent à se manifester 

dans tous les pays et dans toutes les régions du monde et constituent des obstacles majeurs à la 

prévention de nouvelles infections, à l’atténuation de l’impact et à la fourniture d’une prise en 

charge, d’un soutien et d’un traitement adéquats. 

C’est ce souci qui sous-tend l’engagement de l’ONG SECOURS SOCIAL à s’impliquer 

davantage dans la lutte contre le VIH/SIDA, la défense des droits des populations clés et la 

promotion des Droits Humains en direction des populations clés dans la région de Gbêkê. 
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PRESENTATION DE SECOURS SOCIAL 
Face à la mort successive des Hommes ayant des rapports Sexuels avec d’autres 

Hommes (HSH) par le fait du VIH/SIDA, SECOURS SOCIAL a été fondée par un groupe 

d’activistes, le 31 Octobre 2009, à Bouaké en Côte d’Ivoire (Afrique de l’ouest). Elle est une 

organisation locale identitaire apolitique, non gouvernementale sans but lucratif et laïque. 

Le siège social se trouve à Belle Ville 2 (Bouaké- Côte d’Ivoire) derrière la pharmacie 

Belle ville 2. 

La création de SECOURS SOCIAL a été confirmée par un Agrément Ministériel sous 

le N°0549/MATED/DGAT/SDVA et inscrite dans le journal officiel le jeudi 15 octobre 

2020.  

Après son Assemblée Générale élective du 15 mai 2015, la cible a été diversifiée en 

incluant les autres populations clés : 

- LBT (Lesbiennes, Bisexuel(le)s, Transgenres), 

- Les Travailleuses de sexe (TS), 

- Les Usagers de Drogues (UD). 

Pour mener à bien sa mission, SECOURS SOCIAL s’est doté d’un Conseil 

d’Administration (C.A.) et d’un bureau exécutif qui est composé de : 

- Directeur Exécutif, 

- Chargée de programmes, 

- Comptable, 

- Responsable communication ; 

- Responsable suivi/évaluation 

- Assistant chargé suivi/évaluation 

- Un bénévole  

SECOURS SOCIAL dont la mission est de prévenir les IST/VIH/SIDA chez les 

populations clés et promouvoir les droits de l’Homme, a pour vision "Une communauté dans 

laquelle les populations clés peuvent vivre et s’épanouir dignement".  En effet, en vue d’avoir 

zéro infection à VIH chez les populations clés, les actions humanitaires de l'ONG SECOURS 

SOCIAL, reposent sur trois (03) aptitudes fondamentales :  

Solidarité : Un devoir social ou une obligation réciproque d'aide et d'assistance ou de 

collaboration gracieuse entre les membres de la communauté du fait du lien qui les unit. Un 

rapport existant entre des personnes qui, ayant une communauté d'intérêts, sont liées les unes 

aux autres. Cette relation doit conduire l’homme à se comporter comme s’il était confronté au 

problème des autres.  

Respect : Respecter en faisant attention à ce que l’autre peut ressentir, avoir de la 

considération pour lui, accepter ses différences, même si ça fait peur, même si on ne l'aime pas, 

même si on n'est pas d'accord avec lui ou avec ses idées. 

Amour : C’est avoir un profond sentiment de tendresse et d'empathie envers une 

personne.  

Parce que cette tendresse est une forme d'affection, de sensibilité et de considération 

bienveillante à l'égard d'un autre sans qu'il existe d'élément de contrainte que la passion ou le 

désir pourrait susciter. Et l’empathie est la reconnaissance et la compréhension des sentiments 

et des émotions d'un autre individu d’où le slogan « Secours social, au secours des minorités 

«. L’ONG SECOURS SOCIAL avec l’appui technique et financier de ses partenaires, contribue 

à la réduction de l’impact de l’infection à VIH sur les populations clés et leurs familles à travers 

la mise en œuvre des projets dans les Districts sanitaires de Bouaké et de Katiola. 

Le présent rapport annuel capitalise les activités réalisées et les résultats atteints de 

janvier 2021 à décembre 2021. 
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PRESENTATION DES PROJETS EXECUTES PAR L’ONG SECOURS 

SOCIAL 
 

N° PARTENAIRES OBJECTIFS 

ZONES 

D’INTERVEN

TIONS 

(Ville / village / 

quartier) 

PERIODE DU 

PROJET 

1 ISDAO 

Promouvoir l’épanouissement et le 

dynamisme des LGBT de la ville de 

Bouaké. 

Bouaké 
De juillet 2020 à juin 

2021 

2 FNLS 

Action de renforcement de la 

prévention et de la prise en charge 

des IST/VIH/SIDA/VBG chez les 

hommes ayant des rapports sexuels 

avec d’autres hommes (HSH) et les 

travailleuses de sexe (TS), enfants 

de TS et partenaires stables dans le 

district sanitaire de Katiola 

Katiola 
Octobre 2021 à Mars 

2022 

3 ROPC-CI Renforcement des capacités Bouaké 
Juillet 2021 à 

Décembre 2021. 
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DESCRIPTION NARRATIVE DES ACTIVITES REALISEES  
Le présent rapport comporte deux volets. Le premier consiste à présenter les différentes 

interventions de l’ONG et le second relate les missions ou activités auxquelles a participé 

l’ONG. 

A. LES INTERVENTIONS DE L’ONG 

Pour l’année 2021, les actions de l’ONG SECOURS SOCIAL se résument en cinq (05) 

grands axes, qui sont : 

❖ RENFORCEMENT DE CAPACITE ; 

❖ PLAIDOYER ; 

❖ DROITS HUMAINS ; 

❖ SOUTIEN PSYCHOLOGIQUE ET SOCIAL 

❖ VIH/SIDA ; 

RENFORCEMENT DE CAPACITE 

 

Pour mener à bien ces activités tout au long de l’année civile 2021, l’ONG SECOURS SOCIAL 

s’est donnée pour objectif le renforcement des capacités. Pour l’année 2021, ce sont deux 

formations organisées en directions des populations clés sur des thématiques en lien avec le 

VIH et le SIDA et l’entrepreneuriat. 

1- Organisation d’une session d’orientation des ASC sur les outils de collecte de 

données 

En vue du démarrage des activités dans le cadre du projet « action de renforcement de la 

prévention et de la prise en charge des IST/VIH/SIDA/VBG chez les hommes ayant des 

rapports sexuels avec d’autres hommes (HSH) et les travailleuses de sexe (TS), enfants de TS 

et partenaires stables dans le district sanitaire de Katiola », financé par le Fonds National de 

Lutte contre le Sida (FNLS), le staff projet a organisé une session d’orientation de six (06) 

Agents de Santé Communautaire dont deux (02) Hommes ayant des rapports sexuels avec 

d’autres hommes (HSH) et quatre (04) travailleuse de sexe (TS) sur les outils de collecte de 

données, les technique du CCC et le conseil-dépistage. 
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2- Formation de 10 populations clés sur l’entrepreneuriat et la comptabilité 

simplifiée  

En vue d’inciter les LGBT au goût de l’entrepreneuriat et d’être indépendant, l’ONG 

SECOURS SOCIAL a organisé une session de formation de dix (0) populations clé de la ville 

de Bouaké sur l’entrepreneuriat et la comptabilité simplifiée. Elle a pour finalité de mettre en 

place une activité génératrice de revenus collective pour la communauté clé de Bouaké. Cette 

session a permis d’orienter les participants sur plusieurs points à savoir ; les bases du marketing, 

les stratégies du marketing, la gestion des revenus d’une activité et la comptabilité simplifiée. 

 

PLAIDOYER  

 

L’ONG SECOURS SOCIAL mène des actions de plaidoyer pour l'amélioration de la situation 

des droits humains particulièrement les droits des populations clés. Le but recherché en premier 

est de créer un environnement favorable pour cette couche et ensuite amener les communautés 

à les accepter. En partenariat avec d’autres structures, plusieurs stratégies ont été élaborées pour 

atteindre nos cibles.  A savoir : 

➢ La Commémoration des journées internationales ; 

➢ Le plaidoyer via les radios de proximité ; 

➢ L’organisation d’atelier de lancement de projet ; 

➢ Les Tables rondes pour débattre des questions en lien avec la discrimination 

et la stigmatisation et la violation des droits des populations clés. 

1- Commémoration des journées internationales 

Conformément à notre stratégie de plaidoyer, SECOURS SOCIAL a décidé d’organiser des 

journées internationales en faveur de la communauté LGBT (Lesbiennes Gays Bisexuels 

Transgenre). Ce sont deux (02) journées internationales organisées à savoir la journées zéro 

discrimination chaque 03 mars et la journée de lutte contre l’homophobie le 17 Mai de chaque 

année. 



RAPPORT ANNUEL 2021 
 

Le siège social est à Bouaké au quartier Belle Ville 2, derrière la pharmacie, lot N°709 bis îlot 76 

 p. 8 

➢ Journée zéro discrimination 

Sur financement de Initiative Sankofa D’Afrique de l’Ouest (ISDAO), cette journée a été 

commémorée à travers une conférence autour du thème « Quelles stratégies pour la 

reconnaissance des LGBTI et populations clés pour une société zéro discrimination ? ». Cette 

conférence a vu la participation de plusieurs autorités coutumières, religieuses, policières et 

administratives. Deux (02) sous-thèmes ont meublé cette célébration. Le premier a été 

développé par N’DRI Joachim, responsable bureau de Enda santé Bouaké sur ‘’LE LIEN 

DISCRIMINATION ET VIH’’. Le second sous-thème a été « LES CONSEQUENCES DU 

REJET DES POPULATIONS CLES DANS LA PROMOTION DES DROITS DE 

L’HOMME », animé par KOUROUMA FANTA, Présidente de la Conseil National des Droits 

de l’Homme- région Gbêkê.  

 

A travers les textes de loi, la discrimination ne devrait pas exister en Côte d’Ivoire si l’on s’en 

tenait à la déclaration universelle des droits de l’Homme en son articles 1, 2, 3, 5, 7, 12, 16, 18, 

19, 20, 22 et 23. Car les violations des droits de l’homme entravent l’élaboration et la mise en 

œuvre de programmes efficaces de lutte contre le VIH destinés aux personnes LBGT. Dans de 

nombreuses régions du monde, des obstacles juridiques (tels que la criminalisation des rapports 

sexuels entre personnes de même sexe et des expressions de genre), des préjugés sociaux et 

moraux liés aux relations entre personnes de même sexe et une vision binaire du genre entravent 

la capacité des services publics concernés et des autres acteurs participant à la riposte au VIH 

de concevoir et mettre en œuvre des programmes de prévention, de traitement, de soin et de 

soutien liés au VIH pour les HSH et les personnes transgenres, 

Les législations nationales qui limitent ou pénalisent la réunion de personnes LGBT et 

n’autorisent pas la reconnaissance légale des associations de personnes LBGT et intersexes 

enfreignent les droits à la liberté d’expression, d’association et de réunion de ces individus. Un 

certain nombre de dispositions de la Charte africaine se rapportent à ces droits, en particulier 
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les Articles 9, 10 et 11, qui traitent respectivement de la liberté d’expression, d’association et 

de réunion. Bien que la Commission ne se soit pas exprimée sur ces aspects de manière 

expressément liée à l’orientation sexuelle ou à l’identité de genre, elle a souligné que la liberté 

d’expression impliquait l’obligation des autorités de « promouvoir la diversité » et de prendre 

en compte les intérêts des « groupes vulnérables ou marginaux ». Des décisions de justice 

majeures ont été rendues au Botswana et au Kenya sur l’enregistrement légal d’organisations 

de la société civile de défense des droits des personnes LGBT, créant un précédent important 

au niveau régional. 

➢ Journée de lutte contre l’homophobie 

Pour briser les barrières entre les populations générales et les populations clés, nous avons mis 

en place comme stratégie l’organisation d’un tournoi de Maracaña. Le sport comme facteur de 

rapprochement, en initiant ce tournoi à l’occasion de cette journée, l’ONG SECOURS SOCIAL 

veut susciter un regard nouveau entre la communauté clé et la population générale et briser les 

barrières.  

 

  

 

NB : Toutes ces journées ont été couvertes par des journalistes. Ci-joint quelquels liens : 

https://aip.ci/cote-divoire-aip-long-secours-social-commemore-la-journee-zero-

discrimination-2021-a-bouake 

 

https://news.abidjan.net/h/689271.html 

 

https://www.ivoire-express.net/bouake-long-secours-social-plaide-pour-la-reconnaissance-

des-droits-des-populations-cles/ 

 

https://bouake360.com/2021/03/04/la-journee-zero-discrimination-celebree-a-bouake-par-

long-secours-social/ 

 

https://credochristi.com/a-la-une/cote-divoire-long-secours-social-commemore-la-journee-

zero-discrimination-a-bouake/ 

https://aip.ci/cote-divoire-aip-long-secours-social-commemore-la-journee-zero-discrimination-2021-a-bouake
https://aip.ci/cote-divoire-aip-long-secours-social-commemore-la-journee-zero-discrimination-2021-a-bouake
https://news.abidjan.net/h/689271.html
https://www.ivoire-express.net/bouake-long-secours-social-plaide-pour-la-reconnaissance-des-droits-des-populations-cles/
https://www.ivoire-express.net/bouake-long-secours-social-plaide-pour-la-reconnaissance-des-droits-des-populations-cles/
https://bouake360.com/2021/03/04/la-journee-zero-discrimination-celebree-a-bouake-par-long-secours-social/
https://bouake360.com/2021/03/04/la-journee-zero-discrimination-celebree-a-bouake-par-long-secours-social/
https://credochristi.com/a-la-une/cote-divoire-long-secours-social-commemore-la-journee-zero-discrimination-a-bouake/
https://credochristi.com/a-la-une/cote-divoire-long-secours-social-commemore-la-journee-zero-discrimination-a-bouake/
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2- Plaidoyer via les radios de proximité 

Au cours de l’année civile 2021, six (06) émissions radiophoniques ont été réalisées 

notamment dans le mois de janvier, février, mars, mai. 

➢ Emission radio réalisée en Janvier 

Dans le souci d’accroître la pertinence de l’information sur la thématique des populations clés 

pour leur meilleure intégration dans la société, des émissions radiophoniques sont réalisées sur 

deux stations radios (Saphir FM et Alliance FM). Pour ce mois une émission est réalisée sur la 

station RADIO SAPHIR FM. Le thème de cette année était « la discrimination et la 

stigmatisation dans la riposte au VIH : qu'elles conséquences ? » 

  

 

➢ Emission radio réalisée en Février 

E vue de briser les barrières et amener les populations à l’acceptation des LGBT, une émission 

a été réalisée sur l’importance de la prise en charge des populations clés dans la riposte 

contre le VIH. L’objectif est de conscientiser les populations sur les risques du rejet des 

populations clés dans la société. 
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➢ Emission radio réalisée en Mars 

Pour le mois de mars, deux émissions radiophoniques ont été produites. En raison de la 

pandémie à COVID qui ne cesse de faire des victimes, une émission réalisée par la Radio 

Alliance FM a porté sur le thème « l'impact de la covid sur les populations clés TS et les 

LGBTI » le jeudi 25 Mars et l’autre sur « L'accès aux services de santé publique est-il 

toujours favorable à la communauté LGBTI ? » le mardi 30 Mars à la radio Saphir. 

 

 

➢ Emission radio réalisée en Mai 

Dans le souci d’accroître la pertinence de l’information sur la thématique des populations clés 

pour leur meilleure intégration dans la société, une émission radiophonique a été réalisée sur la 

radio Alliance FM. Elle a tourné autour du thème « L’accès aux services de santé publique est 

-il toujours favorable à la communauté LGBTI ? » 

3- Organisation de l’atelier de lancement du projet 

 

Nos actions de plaidoyer, ont eu plusieurs formes. Dans le but de créer un environnement 

favorable aux membres de la communauté clés, nous avons organisé un atelier de lancement du 

projet « action de renforcement de la prévention et de la prise en charge des 

IST/VIH/SIDA/VBG chez les hommes ayant des rapports sexuels avec d’autres hommes 

(HSH) et les travailleuses de sexe (TS), enfants de TS et partenaires stables dans le district 

sanitaire de Katiola ». En présence des autorités de la ville, les responsables de SECOURS 
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SOCIAL ont expliqué les contours du projet et par ricochet solliciter leur implication pour sa 

réussite.  

 
 

4- Organisation d’une table ronde 

C’est dans le but de lutter contre ces barrières que SECOURS SOCIAL a organisé une table 

ronde de plaidoyer et de renforcements de capacités avec les principaux acteurs de la prise en 

charge. L’objectif était d’engager le dialogue et sensibiliser les principaux acteurs de la prise 

en charge tels que, le corps médical, les services sociaux et juridiques, les hommes en tenue, 

les leaders communautaires et religieux sur les Droits de l’Homme, la stigmatisation, la 

discrimination et les VBG fait à l’endroit des populations clés. 
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DROITS HUMAINS 

1. Prise en charge des survivants de VBG 

 

Dans le cadre de la prise en charge des survivants des violences basées sur le genre ou 

violation des droits des populations clés, nous avons documenté et pris en charge neuf (09) 

cas de VBG avec l’appui financier de ISDAO à travers un fonds d’urgence. 

1er cas : dans le mois de mars 2021 nous avons notifié et documenté 01 cas de violence 

physique sur une transgenre au niveau d’Abidjan. Injustement incarcérée à cause de son 

orientation, elle a été soutenue par la structure en kit alimentaire et hygiénique. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2e cas : dans le mois d’Avril, SECOURS SOCIAL a également été saisie par un (01) cas de 

stigmatisation à l’endroit garçon de 14 ans victime d’actes homophobes. Il a par dépit, décider 

de se donner la mort en buvant des produits chimiques. Le Directeur Exécutif est alors allé à la 

rencontre de ce cas de violence et a décidé de mener des actions de plaidoyer et de facilitation 

pour lui permettre de rejoindre sa mère vivant en Europe. Sur le plan local, un suivi 

psychologique a été engagé pour le soutenir et s’accepter pour renoncer à toute idée suicidaire. 

En fin de compte, nous avons pu l’aider et il a rejoint sa mère en Europe. 

3e cas : dans le mois de Juillet, un (01) cas de violence physique a été enregistré. Le cas a été 

suivi, pris en charge et a donné lieu à un suivi psychosocial.  

4e cas : En Août, nous avons documenté un (01) cas de VBG. Il s’agit d’un cas de déni de 

ressources et d’opportunités (rejet familial) sur un HSH. Le cas a été assisté et pris en charge 

par l’ONG SECOURS SOCIAL. 
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5e et 6e cas : En septembre, nous avons documenté deux (02) cas de VBG sur HSH. Il s’agit 

d’un cas d’agression physique sur un jeune HSH et d’un déni de ressources et d’opportunité. 

Le cas d’agression physique a été pris en charge et a donné lieu à une assistance juridique et 

médicale. Le déni de ressources et d’opportunité a nécessité une prise en charge scolaire. 

7e cas : En Octobre, nous avons documenté un (01) cas de VBG sur HSH. Il s’agit d’un cas 

d’agression physique sur un jeune HSH. Le cas d’agression physique a été pris en charge et a 

donné lieu à une assistance juridique et médicale. 

8e cas : violence psychologique sur Lesbienne 

Description du cas : une fille lesbienne subie des violences psychologiques de la part de son 

petit ami parce qu’elle refuse de faire l’amour avec lui. Il la menace de divulguer son orientation 

à tous les membres de sa famille et sur les réseaux sociaux. En effet, elle s’était engagée avec 

ce dernier sous la contrainte de ses parents qui lui voulait un amant et faire des enfants. Après 

des mois de relations forcées, le jeune constate que sa petite amie lui refuse le sexe. C’est alors 

qu’il a commencé par harceler la fille et lui faire du chantage. 

Types d’actions menées au cours de la prise en charge : médiation communautaire  

Qualification finale des faits : lesbophobie 

Types d’incidence : violence psychologique  

Type d’auteur : civil 

Lieu de l’incidence : Résidence 

 

9e cas : Agression Physique sur HSH 

Description du cas : un jeune revenant d’une soirée dans un maquis de la ville de Katiola a été 

pourchassé par des jeunes armés d’arme blanche. Dans sa fuite, il a trébuché et a terminé au 

fond d’un caniveau. 

Qualification finale des faits : Homophobie 

Type de prise en charge : prise en charge médicale. 
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SOUTIEN PSYCHOLOGIQUE ET SOCIALE 

 

Afin de promouvoir certains comportements sains et sécuritaires au niveau des populations 

clés, nous avons initié des sessions d’écoute et de soutien psychologique. Nous avons 

organisé six (06) causeries éducatives et un appui en vivre à trente-cinq (35) populations clés 

de Bouaké. 

1. Causerie éducative  

Sur financement de ISDAO, six (06) causeries éducatives ont été organisées à cet effet dont les 

thèmes sont les suivants : 

- « Valeurs et attitudes » organisé le 22 juillet 2021 ; 

- « Comment mieux vivre sa sexualité à Bouaké » organisé le 13 août 2021 ; 

- « Mon orientation sexuelle est-elle un frein à mon insertion sociale ? » organisé le 

07 septembre 2021 et reconduit le 16 octobre avec de nouvelles personnes ; 

- « Comprendre le vécu des filles en famille, en milieu scolaire et universitaire et le 

regard de la société », organisé le 13 novembre 2021 ; 

- « La situation juridique de la communauté au lendemain du retrait de la mention 

Orientation Sexuelle du Code pénal ivoirien en ce qui concerne la question de la 

discrimination » organisé le 18 décembre 2021 ; 

  

Cette causerie ont permis de toucher soixante (60) LGBT dont dix (10) Lesbiennes, dix (10) 

Transgenres et quarante (40) HSH. 

  

Comme résultats nous pouvons dire que : 

➢ L’orientation sexuelle a été expliquée aux participants, 

➢ Les normes de la société ont été expliquées ; 

➢ Les participants ont été invités à s’aligner sur les principes de la société ; 

➢ Comprendre le vécu des filles en famille, en milieu scolaire et universitaire ; 

➢  Avoir des informations sur le regard de la société à leur encontre.  
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2. Distribution de kits 

En vue de permettre aux plus démunis de faire face à la pression de la société l’ONG SECOURS 

SOCIAL a organisé une cérémonie de distribution de vivre à trente-cinq (35) membres de la 

populations clés. Cette action financée par ISDAO nous a permis de venir en aide aux 

populations vulnérables et celle victime de VBG en offrant de l’aide et des vivres.   

 

3.Mise en place d’activité génératrice de revenus  

 

Grâce au financement de ISDAO nous avons soutenu quatre (04) membres de la communauté 

à la mise en place d’activité génératrice de revenus. Cette action s’inscrit dans le but de 

promouvoir l’autonomisation sociale des jeunes LGBT et développer en eux de saines habitudes 

de vie. En effet, SECOURS SOCIAL a analysé les initiatives de quatre (04) personnes de la 

communauté qui avaient déjà une activité pour les soutenir. Il s’agissait de trois (03) HSH et 

une (01) Lesbienne. 
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 IST/VIH/SIDA 

Conformément à l’une des actions de l’ONG qui est de prévenir les IST, le VIH et le SIDA au 

sein de la population clés, nous avons mené des activités au niveau de la ville de Katiola. Ces 

actions ont été financées par le Fonds National de Lutte contre le Sida (FNLS). Pour l’année 

2021, les actions ont permis de : 

➢ Cartographier des sites prostitutionnels et de rencontres, 

➢ Organiser des actions de sensibilisation et de dépistage communautaire, 

➢ Faire la prise en charge des cas d’IST. 

1.Cartographie des sites prostitutionnels et de rencontres 

Dans le cadre de l’atteinte de ses objectifs l’ONG SECOURS SOCIAL a effectué une mission 

de cartographie de sites prostitutionnels et de rencontres. Les Agents de Santé Communautaire 

au nombre de quatre (04) ont pu répertorier vingt-quatre (24) sites dont dix (10) sites de 

rencontre HSH et quatorze (14) sites de TS. Au niveau des sites HSH, cette cartographie nous 

a permis d’avoir une idée approximative des HSH dans cette ville quatre-vingt (80) HSH et de    

cent huit (108) TS. 

Tableau d’indicateur activité VIH 

Nombre de séances de sensibilisation 

réalisée 
96 

 Nombre de personnes sensibilisées sur le dépistage VIH 

FEMMES 51 

HOMMES 68 

TOTAL 119 

 Nombre de personnes dépistées VIH par les communautaires 46 

Nombre de personnes dépistées 

positives 

Hommes 01 

Femmes 01 

Type de support de sensibilisation 

utilisé lors des activités 

Quantité obtenue au 

cours de la période 

Quantité distribuée au cours 

de la période 

Préservatifs 3000 1236 

Masculin 3000 1236 

Féminin 00 00 

Gel lubrifiant 3000 399 

Dépliants 100 95 

Cas d’IST pris en charge  12 
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B. PARTICIPATION AUX ACTIVITES 

1- Participation aux réunions nationale et locale 

 

1.1 Participation à la réunion de coordination trimestrielle du district sanitaire Bouaké 

Nord-Est 

SECOURS SOCIAL a présenté le résultat de ses activités du trimestre (Janvier 2021 à Mars 

2021) lors de la réunion trimestrielle de coordination du district sanitaire Bouaké Nord-Est. 

Cette réunion placée sous la présidence du Directeur départemental Nord-Est s’est tenue le 10 

Mai 2021 dans un complexe hôtelier à Bouaké.  

1.2 Participation à la réunion de la plateforme VBG 

L’ONG SECOURS SOCIAL prend part régulièrement aux réunions de la plateforme VBG 

organisée chaque mois. L’objectif de cette rencontre est de faire le point des activités de 

violation des Droits Humains, des violences basées sur le genre à l’endroit des mineurs et des 

populations vulnérables. 

1.3 Réunion trimestrielle de coordination sur la Réduction des Risques (RdR) 

L’ONG SECOURS SOCIAL a participé à la réunion trimestrielle de coordination sur la 

réduction des risques tenue le 14 Mai 2021 à la salle ICASA du Programme National de Lutte 

contre le SIDA. Cette réunion tenue à Abidjan à laquelle SECOURS SOCIAL était présente, 

s’inscrit dans le cadre du renforcement de la coordination relative à la réduction des risques 

chez les usagers de drogues. 

1.4 Participation à la réunion de Coordination semestrielle 

SECOURS SOCIAL a pris part à la réunion de coordination semestrielle organisée par le 

Réseau des Organisations des Populations Clés de Côte d’Ivoire (ROPC-CI). L’objectif de cette 

réunion était de mettre en place des stratégies pour le soutien des Drop In Center (DIC) mis en 

place par Fhi360.  

2- Suivi et évaluation des interventions de l’ONG. 

Pour une meilleure coordination des interventions de l’ONG une réunion mensuelle est 

organisée avec l’équipe projet pour faire le bilan des activités du mois précédent et programmer 

celles du mois à venir. Chaque trois mois, une réunion est aussi organisée avec les membres du 

conseil d’administration pour leur présenter le bilan des actions réalisées sur trois mois. Le 

responsable suivi/évaluation effectue des missions de supervision et coaching des activités des 

éducateurs de pairs sur le terrain. 
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2.1. Supervision des interventions de ISDAO 

Le lundi 19 juillet 2021, l’équipe de SECOURS SOCIAL a reçu la visite de son partenaire 

financier ISDAO. La délégation est venue faire le point des subventions et encourager 

SECOURS SOCIAL dans ses activités en dépit des obstacles rencontrés. 

2.2 Organisation d’une mission d’échange avec les autorités de la ville de Katiola 

Dans les préparatifs de l’organisation de l’atelier de lancement du projet, le responsable de 

SECOURS SOCIAL a effectué le lundi 25 octobre 2021 une mission d’échanges entre le 

directeur départemental de la santé. Cette rencontre a consisté à expliquer le projet au 

secrétaire général de la préfecture de la ville. 

2.3 Analyse des capacités de SECOURS SOCIAL par le ROPC-CI 

Pour la mise en œuvre du projet NFM-3, une équipe du Réseau des Organisations des 

Populations clés de Côte d’Ivoire, a effectué une mission d’analyse des capacités de l’ONG, du 

05 au 06 Octobre 2021. Il a été question de passer en revue les textes fondateurs de la structure, 

la capacité de la structure à gérer des financements. Cette analyse a permis de faire des 

recommandations à la structure et à la mise à jour de ses textes fondateurs ainsi que son manuel 

de procédure administrative et financière. 

  

2.4 Mission d’évaluation de l’équipe projet avec le FNLS 

Le 03 décembre 2021, l’équipe projet de l’ONG SECOURS SOCIAL a reçu une équipe de 

son partenaire FNLS dans le cadre du suivi évaluation du projet dont SECOURS SOCIAL est 

la bénéficiaire. Cette mission était l’occasion de faire le point sur le projet, sa réalisation et de 

faire au besoin des amendements.  
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RECAPITULATIF DES FORMATIONS AU COURS DE L’ANNEE 

 

  

Nº 
Titre de la 

formation/atelier 

Domaines 

Programmatiques 

Nombre 

de 

personnes 

formées 

Date De 

début 

Date 

de fin 

Durée de 

la 

formation  

(Jour) 

Lieu de la  

formation 

Profession 

 des  

Personnes 

 formées 

1 

Formation en 

communication, 

visibilité, application 

numérique 

Communication 1 14 juin 19 juin 05 Bouaké 

Responsable 

communication  

2 

Formation en droit 

international des 

droits de l’homme et 

droit international 

pénal et humanitaire 

Droit de l’Homme 1 5 juillet 24 juillet 15 

En Ligne 

Fondation 

RENE 

CASSIN 

Responsable 

suivi/évaluation 

3 
Formation en 

parajuriste 
VBG-DH 1 

16 

décembre 

18 

décembre 
3 Gagnoa 

EP 

4 
Formation en écriture 

de projet 
Programmatique 1 22 juillet 23 juillet 2 

EGIDES 

en Ligne 

Responsable 

suivi/évaluation 

5 

Formation sur le 

leadership et 

l’influence politique 

Gouvernance 1 29 juin 03 juillet 05 Dakar 

DE 
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PRINCIPAUX RESULTATS  

❖ Identification de points focaux au niveau des commissariats de la ville, 

❖ Identification des points focaux au niveau des chefs de communauté, 

❖ Mise en place d’un pool de journaliste pour la promotion des droits humains, 

❖ Mise en place d’AGR pour cinq (05) membres de la communauté, 

❖ Réduction des barrières à travers la commémoration des journées en faveurs des 

LGBT, 

❖ Promotion de la loi VIH, 

❖ Mise sous traitement ARV des HSH et TS, 

❖ Documentation et prise en charge des cas de VBG ; 

❖ Création d’un cadre d’écoute et d’assistance juridique, 

❖ Obtention du visa d’un adolescent discriminé à cause de ses tendances transgenres, 

❖ Réinsertion de dix (10) HSH et cinq (05) lesbiennes au niveau de Bouaké. 
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PERSPECTIVES 

Pour l’année 2022, l’ONG SECOURS SOCIAL a inscrit dans son plan d’actions des activités. 

A savoir : 

❖ Réaliser une cartographie des LGBT de la région de Gbêkê et du Hambol, 

❖ Actualiser le taux de prévalence du VIH en direction des HSH dans la région du Gbêkê 

et du Hambol, 

❖ Mettre en place un centre régional de resocialisation et d’insertion professionnelle des 

jeunes LGBT marginalisés, 

❖ Mettre en place un centre d’écoute psychologique ; 

❖ Capter d’autres financement pour la mise en œuvre des activités de DH; 

❖ Initier des consultations juridiques foraines pour la promotion de la loi portant 

prévention, protection et répression en matière de lutte contre le VIH ; 

❖ Recruter des consultants pour la prise en charge psychologique des populations clés et 

traiter les questions de la santé mentale ; 

❖ Etendre les actions dans les autres villes (Sakassou, Djébonouan, Diabo et Brobo) ; 

❖ Initier des campagnes pour la promotion des droits des filles et des femmes ; 

❖ Réduire la stigmatisation et le VBG en direction des populations clés de la région. 
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FINANCEMENT DES BAILLEURS 

BAILLEUR ISDAO FNLS ROPC-CI 
FONDS 

PROPRE TOTAL 

PROJET     

COUT DU 

PROJET 
7.000.000 7.000.000 6 500 000 600 000 20 500 000 

DEPENSES 

REELLES 
7.000.000 5.000.000 6.500.00 

545 000 

18 500 00 

SOLDE 0 2.000.000 0 
55000 

2.550.000 
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CONCLUSION 
L’année 2021, a été fructueuse pour l’ONG SECOURS SOCIAL. Grâce à l’appui de 

certains partenaires techniques et financiers, nous avons réussi à soutenir les membres en kits 

alimentaires, assurer une prise en charge de plus de dix (10) cas de VBG et de violation des 

droits des populations clés et mis en place cinq (05) activités génératrices de revenus. En raison 

de l’article 226 du code pénal sur la discrimination, nous constatons que le travail de plaidoyer 

engagé depuis 2018, est loin d’être effectif. Il nous revient, de miser sur différentes stratégies 

pour l’amélioration de l’environnement des populations clés de la région de GBÊKÊ. Nous 

devons alors multiplier les campagnes de sensibilisation à l’endroit de la communauté sur des 

comportements citoyens, les droits et devoirs pour ne pas qu’elle soit sujet de violence. Au 

niveau de la population, nous devons intensifier les sessions de renforcement des capacités des 

populations sur les conséquences de la stigmatisation dans la lutte contre le VIH et dans la 

promotion des droits de l’homme. 

Plusieurs problèmes sont à explorer pour le bien-être de nos membres. A savoir réduire 

le harcèlement sexuel à l’endroit des filles lesbiennes, renforcer la connaissance des TG sur les 

risques de l’automédication et résoudre la question de l’emploi de nos membres. Pour y arriver, 

nous comptons sur l’appui des différents partenaires nationaux et internationaux. 


